
令和 7年度 収納対策嘱託員（会計年度任用職員）募集要項 

  

１ 業務内容 

特別区民税・都民税、国民健康保険料等の収納及び徴収業務 

・ 納付案内（電話及び窓口対応） 

・ 証明書発行業務 

・ 収納管理業務 

・ 滞納整理業務 

・ その他収納業務に係る業務 

※ すべての業務にパソコン操作・作業が伴います。 

 

２ 募集人数 

  ５名 

 

３ 応募資格 

・ 令和７年４月１日現在で１８歳以上の方（勤務開始日時点で在学見込の方は除きます。） 

・ 基本的なパソコンの操作（Excel や専用システム等へのデータ入力、Word 等を使用した文書作成

など）ができる方 

・ 業務遂行にあたり健康上問題のない方 

・ 地方公務員法第１６条の欠格事由に該当しない方 

なお、採用前に資格等の確認書類（以下 ①～③ ）をご提出いただきます。 

 ① 欠格事由に関する申告書  

 ② 令和６年度分住民税納税証明書（非課税証明書） 

 ③（国民健康保険加入者） 令和６年度分国民健康保険料納付（賦課）証明書 

  （社会保険加入者）   直近の給与明細書の写し 

※②、③は住民税及び保険料等を滞納していないことを確認させていただくためのものです。 

 

４ 採用予定日 

  令和７年４月１日 

※ 地方公務員法第２２条の２第１項第１号に規定するパートタイム会計年度任用職員として採用

されます。 

 

５ 任用期間 

  令和７年４月１日～令和８年３月３１日 

   ※ 採用後１か月間は、条件付き採用期間となります。 

   ※ 諸要件＊を満たす場合は、再度の任用を行うことがあります。 

    ＊ 勤務実績が良好であること 

職務遂行に支障を及ぼすような健康上の問題がなく勤務することが可能であること 

前年度及び当該年度において懲戒処分を受けていないこと 

 

６ 勤務場所 

  葛飾区役所３階 収納対策課（葛飾区立石５－１３－１） 



 

７ 勤務条件 

 ① 勤務日数  ４週１５日 

 ② 勤務時間  午前８時３０分から午後５時１５分までの７時間４５分勤務（休憩１時間） 

 ③ 報酬額   月額１９８，０００円（令和６年度実績） 

         交通費は別途支給（上限あり） 期末手当・勤勉手当あり 

 ④ 有給休暇  年次有給休暇、夏季休暇、慶弔休暇、公民権行使等休暇 

 ⑤ 保 険   雇用保険・健康保険・厚生年金加入  公務災害補償制度あり 

 ⑥ 研 修   採用時及び年度途中に研修実施 

 ⑦ 服 務   会計年度任用職員は一般職の地方公務員となり、地方公務員法の服務に関する各規

程（職務専念義務や守秘義務など）が適用されるほか、懲戒事由に該当する場合には

処分の対象となります。 

 

８ 選考方法 

（１）第１次選考：作文選考 

  ① 会計年度任用職員任用申込書（指定の書式） 

  ② 課題式作文（指定の書式に８００字程度） 

課題「窓口や電話での対応における心構えと、特に注意すべきと考える点について」 

（２）第２次選考：面接選考（第１次選考合格者のみ） 

２月中旬の予定。面接日時は第１次選考合格者に別途通知します。 

 

９ 申込方法 

  以下の（１）又は（２）の方法によりお申し込みください。 

  申込期限は、令和７年２月４日（火）午後５時（必着）です。 

（１）郵送による申込 

封筒に「収納対策嘱託員申込」と朱書きし、以下 ①～③ を簡易書留によりご提出ください。 

  ①「会計年度任用職員任用申込書（写真添付）」（様式１） 

②「課題式作文」（様式２） 

③ 返信用封筒（長形３号封筒に１１０円切手貼付、あて先記入） 

※ ご提出いただいた申込書類は返却しません。 

 

（２）電子申請（ＬｏＧｏフォーム）による申込 

   専用フォーム（ https://logoform.jp/form/Ehiz/820774 ）にアクセスし、必要事項の入力及び申

込書類のアップロードをしてください。 

 

１０ 申込及び問い合わせ先 

  〒１２４－８５５５ 葛飾区立石５－１３－１ 

  葛飾区役所 収納対策課 収納対策係 採用担当（３階３２０番） 

電話 【直通】（０３）５６５４－８１８３  

     【代表】（０３）３６９５－１１１１ 【内線】３３１６ 

 


