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葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2024

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

「大信SDGs宣言」に基づき、金融サービスの提供にとどまらず、地域社会の課題解決と成長を通じて、持続可能
な社会の実現を目指します。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

・地域の事業者が抱える悩みや課題に合わせ、外部専門家・専門機関と連携しながら、解決に向けた伴走型支
援を展開します。
・緊急時には、店舗の一部を一時避難所として提供し、地域の災害対策に繋げます。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

☑ ☑ ☑ ☑

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

11
地域と連携し、会議室を一時
避難所として利用する等災害
に強い店舗の実現を目指す。

緊急時には会議室を地域の一時避
難所として利用する等地域と連携し
防災に備えた。

2階の会議室を地域の一時避
難所として利用する等地域と
連携し防災に備える。

11
認知症に関する正しい知識と
理解を持ち、適切なお客様対
応に努める。

店頭窓口や渉外活動では認知症の
正しい知識と理解を持ちお客様対応
を行った。

職員一人ひとりが認知症に関
する正しい知識と理解を深め
適切なお客様対応に努める。

8
お取引先企業の課題解決を
通じ、地域経済の発展に貢献
する。

お取引先企業の悩みや課題に寄り
添い、共に向き合うことで地域経済
の発展の一助となった。

お取引先企業の課題解決に
向け、お客様に寄り添った伴
走型支援への取り組み。

7
空調の室内設定温度を省エ
ネ推奨温度(適温）に設定する
などの、日々の節電の徹底。

空調温度を省エネ推奨温度に設定
し、日々の節電を心掛けた。

空調の室内設定温度を省エ
ネ推奨温度(適温)に設定する
等の日々の節電の徹底。

1 事業者等の名称

大東京信用組合　新小岩支店

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ８．金融・保険業

12
商品販売およびイベント等を
通じ、地域への啓蒙活動の実
践。

定期預金契約額0.02％相当額をこ
ども食堂に寄付。取引先へ葛飾区
SDGs宣言事業の啓蒙を図った。

商品販売及びイベント等を通
じ、地域への啓蒙活動の実
践。

5 所在地

124-0023

東京都葛飾区東新小岩5-2-6

ホームページＵＲＬ ｈｔｔｐｓ：//www.daisin.co.jp

従業員（構成員）数 13名

4 代表者　職・氏名

職名 支店長

氏名 宗像恵美子


