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令和６年度 障害者支援員募集要項 

 

令和６年１２月２５日 

          飾  区 

 

１ 職名 

  障害者支援員 

（地方公務員法第２２条の２第１項第１号に規定するパートタイム会計年度任用職員） 

 

２ 採用予定者数 

  ４名程度 

 

３ 募集期間 

  令和６年１２月２５日（水）から令和７年１月２１日（火） 

 

４ 業務内容 

  障害者採用職員※１に対する支援及び指導 

 障害者採用職員に関する関係部署及び関係機関との連絡調整 

 障害者採用職員の職場環境の整備 

 オフィスサポートセンター※２の運営 

   ※１ 障害のある方を対象とした採用選考による常勤職員及び会計年度任用職員 

※２ 障害者採用職員（会計年度任用職員）と障害者支援員により構成され、庁内の

軽作業（書類の印刷・封入、送付物の仕分け、データ入力業務等）を集約して

担う部署。 

    

５ 応募資格 

  次の（１）から（６）のいずれかの要件を満たし、かつ、（７）（８）いずれの要件も

満たす方。ただし、（３）（４）及び（５）については、障害者福祉及び障害者（児）

教育に関し２年以上の経験がある方又は障害者就労支援事業等に関し１年以上の経験が

ある方に限ります。 

  

※以下の記載事項については、令和７年度予算の成立を条

件とします。 
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（１）社会福祉士及び介護福祉士法（昭和62年法律第30号）に定める社会福祉士の資格を

有する方 

（２）精神保健福祉法（平成9年法律第131号）に定める精神保健福祉士の資格を有する方 

（３）社会福祉法（昭和26年法律第45号）に定める社会福祉主事の任用資格を有する方 

（４）児童福祉法（昭和22年法律第164号）に定める保育士の資格を有する方 

（５）教育職員免許法（昭和24年法律第147号）に定める教育職員の免許状を有する方 

（６）（１）から（５）に定める方に準ずる能力を有し、障害者の就労について豊かな実務

経験及び知識を有する方 

（７）ワード・エクセル等を使用したデータ入力・資料作成ができる方 

（８）週５日または週４日いずれの勤務形態でも勤務できる方 

※ご不明な点がある場合は、「９（３）申し込み・問い合わせ」人事課人事係までご連

絡ください。 

注 地方公務員法等で選考を受けることができないとされる方(｢申込書｣裏面参照）は受

験できません。 

 

６ 選考日程、方法等 

【第一次選考】 

【第二次選考】 

選考方法 書類審査：申込時に提出いただく応募書類により審査いたします。 

通過者決定 書類審査の結果を踏まえ、第一次選考通過者を決定いたします。 

通過者発表 

令和７年２月上旬 

※合否にかかわらず、第一次選考受験者全員に郵送にて通知します。 

 ２月７日（金）までに届かない場合には「９（３）申し込み・問い合

わせ」人事課人事係までご連絡ください。 

選考日程 令和７年２月１４日（金）（予定） 

選考会場 葛飾区人材育成センター（詳細は４ページ参照） 

選考方法 個人面接 

合格決定 
第一次選考及び第二次選考の結果を総合的に判定し、最終合格者を決定

いたします。 

合格発表 令和７年２月下旬 
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７ 任用期間 

  令和７年４月１日から令和８年３月３１日まで 

（注１）任用期間終了後も、勤務実績等に基づき能力の実証を行い、再度採用される場合

があります（公募によらない再度の任用）。 

（注２）採用後１か月間は条件付採用期間となります。 

 

８ 勤務条件（令和６年１２月２５日現在） 

 （１）勤務時間  ①②いずれかの勤務時間となります 

  ① 週３０時間 １日６時間、週５日勤務 

９時００分から１６時００分まで（うち休憩１時間） 

② 週３０時間 １日７時間３０分、週４日勤務 

８時３０分から１７時まで（うち休憩１時間） 

 （２）主な勤務場所（敷地内禁煙） 

    区役所本庁舎及び人材育成センター 

 （３）休日 

    土日・祝日・年末年始（１２月２９日から１月３日） 

 （４）報酬 

    月額２３１，３２８円 

    このほか、期末・勤勉手当、通勤手当の支給があります（一定の要件を満たす場合）。 

 （５）有給休暇等 

    年次有給休暇は、初年度は年１０日間付与されます。 

その他、夏季休暇、慶弔休暇等があります。 

 （６）保険 

    健康保険、厚生年金保険、雇用保険 

 

９ 申込手続 

（１）申込書類等 

  次の①から③を、下記申込先まで郵送又は持参してください。 

①所定の申込書（写真貼付） 

②申込みシート 

③返信用封筒１枚（長形３号、１１０円切手貼付、宛先記載） 

【第一次選考結果通知送付用】 
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※ 郵送の場合は、封筒に「障害者支援員採用選考申込書在中」と朱書きし、必ず簡

易書留により郵送してください。簡易書留によらないものの事故については、責任

を負いません。 

※ 申込書類等は返却いたしません。なお、個人情報の取扱いについては、個人情報

の保護に関する法律及び葛飾区個人情報の保護に関する法律施行条例に基づき、適

切に管理しています。また、規定の保存年限経過後に廃棄します。 

（２）受付期間 

    持 参 令和６年１２月２５日（水）～令和７年１月２１日（火）の間 

午前８時３０分～午後５時（土・日・祝日、１２月３０日～１月３日除く） 

郵 送 持参と同様【令和７年１月２１日（火）必着】 

（３）申し込み・問い合わせ 

   〒124－8555  飾区立石５－１３－１ 飾区総務部人事課人事係 

（区役所内郵便局２階）    ℡ ０３－５６５４－８１５１(直通) 

 

 

  

【選考会場】 

 

   葛飾区人材育成センター  

(ウィメンズパル) ４階 

東京都飾区立石５－２７－１ 

※改修工事による休館中のため、 

施設の一部のみ利用して実施します。 


